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EDITAL DE ABERTURA l

EDITAL DE ABERTURA DE INSSZRICOES PARA CADASTRAMENTO NO BANCO DE
DADOS DE PROFISSIONAIS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA ATUAREM NO
CURSO DE QUALIFICACAO DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, DE
ACORDO COM O EDITAL N° 017 /2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A Universidade Estadual de Ciéncias da Satude de Alagoas - UNCISAL, no uso de suas
atribuigdes legais, em conformidade com as disposi¢oes da legislagio em vigor, torna publica a
abertura de inscri¢des no periodo de 22 de fevereiro a 31 de margo de 2017, para credenciamento de
profissionais para integrar o banco de técnicos especializados da sua unidade de ensino
profissionalizante™—~ Escola Técnica de Satde Prof* Valéria Hora — ETSAL, com interesse em
atuarem no Curso de Qualificagdo de Agentes de Combate as Endemias, conforme condigdes
estabelecidas neste edital e nas Condigdes Gerais de Credenciamento.

2. DAS INSCRICOES |

2.1 Os pedidos de inscrigdes (cadastramento) serdo feitos por curso e fungdes escolhidas, conforme
o Anexo I do Edital de Condi¢des Gerais — leitura obrigatoria;

2.2 As inscrigdes para fins de cadastramento e analise documental deverdo ser feitas diretamente no
setor de Gestdo de Pessoas da ETSAL, no 1° andar, Rua Pedro Monteiro, n® 347, Centro, no
periodo ¢ horario divulgados através do Portal da UNCISAL.

2.3 O credenciamento ndo estabelece obrigacdo da ETSAL/UNCISAL de efetuar qualquer
contratacao, constituindo apenas Formacio de Banco de Dados onde o candidato, caso esteja
em conformidade com o perfil das fungdes requeridas para atua¢do em Seus cursos
profissionalizantes, sera integrante deste banco de dados a ser usado pela Comissao Avaliadora
conforme demanda apresentada para execugdo dos cursos.

3. DO OBJETO |

3.1 O presente Edital tem como objeto o credenciamento de profissionais técnico-especializados
para compor o banco de profissionais para a prestagdo de servigos relativos ao Curso de
Qualificagdo de Agentes de Combate as Endemias. na forma estabelecida nas condigdes gerais, de
acordo com a descrigdo das modalidades de atuagao listadas e especificadas neste Edital.

3.2 Serdo credenciados os profissionais técnico-especializados com experiéncia comprovada nas
areas de atuagdo, a partir da conclusdo das etapas do processo de credenciamento, conforme a
finalidade da ETSAL.

3.3 A participagdo de profissionais técnico-especializados neste Credenciamento implicara na
aceitacgao integral e irrestrita das condigOes estabelecidas nas Condigoes Gerais e neste Edital.
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3.4 Este Edital e seus anexos estdo disponiveis no site credenciamento.uncisal.edu.br, no
portal da Escola Técnica de Satde Prof* Valéria Hora- ETSAL: www.etsal.uncisal.edu.br.

4. CARACTERIZACAO DO CURSO

O Curso de Qualifica¢do de Agentes de Combate as Endemias tem como objetivo qualificar os
Agentes de Combate as Endemias, ¢ demais agentes que atuam na Vigilancia em Saude, para
realizarem ag¢des complementares e compartilhadas com as equipes de Aten¢do Primaria a4 Saude,
tendo como base o territorio de referéncia. Entre essas agdes a serem aperfei¢oadas estdo:

* Planejamento e organizagdo do trabalho em nivel local;

* Atividades de promogao ¢ de protegdo a saude;

* Atividades de vigilancia em salde ambiental e de controle de endemias e zoonoses;

* E atividades de educagao para a satude e de comunicagio.

O curso tem abrangéncia nos 102 municipios de Alagoas, com 55 turmas distribuidas em todo o
estado. Pretende-se qualificar 1980 Agentes de Combate as Endemias. Serd desenvolvido na
modalidade presencial, com 400 horas (300h com momentos de concentragdo e 100h de dispersdo).
Cada turma executard o curso no prazo maximo de 06 (seis) meses.

E necessirio que os alunos tenham o ensino fundamental completo, também devem estar
formalmente contratados pelo Sistema Unico de Saude e desenvolvendo atividades de vigilancia,
prevengao e controle de doengas e agravos de interesse da satde publica em servicos da Rede
Basica de Atenc@o do municipio. Além de serem indicados pelo gestor municipal da satide para que
possam ser liberados para todas as atividades (teoricas e praticas).

O curso sera ministrado segundo a Metodologia da Problematizagdo, em contetidos organizados
em unidades que se articulam tendo a integragdo do processo educativo ¢ o processo de trabalho
como eixo estruturante da qualificagio.

Os alunos que concluirem o curso serdo certificados pela Escola e no certificado constara a
relagdo de contetdos, atividades desenvolvidas e carga horéria.

Espera-se que o curso promova o aperfeigoamento das competéncias laborais quanto ao “saber
saber”, “saber fazer” e o “saber ser” através da reflexdo dos trabalhadores a luz da realidade da
assisténcia no pais, no Estado de Alagoas e nos municipios, a fim de que possam contribuir com a
missdo de melhorar a qualidade da atengéo a saude da populagio alagoana.

O presente curso atendera aos 102 municipios alagoanos, conforme processos de pactuagio
realizados junto a instancias estaduais e municipais.

5. DO VALOR DA HORA AULA, ATIVIDADE, PERFIL E ATRIBUICOES DE CADA
PROFISISONAL.

Tabela referente aos profissionais necessarios a execugdo do Convénio e valor da hora-aula:

Funcao Valor hora-aula
Instrutor de Concentragio (Teoria) RS 30,00
Instrutor de Dispersio (Pratica) RS 30,00

* Em se tratando de servidores pablicos estaduais, os referidos honorarios seriio ajustados ao limite
estabelecido no Decreto que regulamenta a Lei n® 7.335/2012, que estabelece valores por hora-aula
referente a cada tipo de titulagdo e a sua natureza e complexidade.
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No Anexo I deste Edital constam, para cada func@o permitida para credenciamento neste edital, o
numero de vagas, os locais de atuagéo ¢ o nimero de turmas a serem gerenciadas.

No Anexo Il constam os municipios que serdo envolvidos nesta etapa de abertura de novas
turmas, por Regido de Satde. Estes municipios poderdo sediar turmas (municipios polo) ou enviar
os estudantes para o municipio polo (municipio satélite).

No Anexo III deste Edital consta a organizag¢do curricular do curso com a descrigdo dos
contetidos e as cargas horarias de cada area curricular.

5.1 INSTRUTOR DE CONCENTRACAO

Ordem Perfil

A |Nivel superior na drea da saude.

Capacitacio Pedagégica na Metodologia da Problematiza¢io na ETSAL ou em
outras instituicdes.

Experiéncia em sala de aula na ETSAL ou em outra institui¢io.

Disponibilidade para ministrar aulas em dias de sexta-feira e sabado, em
horario integral.

Disponibilidade de receber capacitacdes de quinta-feira a sabado.

=H (D2 (O =

Disponibilidade para acompanhamento de alunos no municipio sede da turma.

6.1.2 Atribuigoes:

a) Ministrar aulas tedricas em consonancia com a Metodologia da Problematizagdo,
adotada pela Escola;

b) Seguir o cronograma pactuado sem qualquer prejuizo no processo de ensino-aprendizagem;

¢) Seguir as sequencias de atividades programadas nas areas curriculares;

d) Entregar ao coordenador pedagogico os didrios de classe (manuais ¢ eletronicos) das areas
curriculares do curso preenchidos parcialmente, a cada més, e totalmente, ao final de cada area;

e) Informar o coordenador pedagogico sobre qualquer mudanga quanto a: sala de aula, instrutores,
dias/horarios de aulas, etc.;

f) Informar o coordenador pedagogico sobre situagdes de evasio, faltas, problemas interpessoais e
outras que dificultem o andamento da turma;

g) Planejar, junto com o coordenador pedagdgico, e executar atividades de recuperagdo para os
alunos que demonstrem desempenho insatisfatorio;

h) Participar de todos os semindrios apresentados pelos alunos ao final de cada érea curricular;

i) Avaliar todos os seminarios apresentados pelos alunos ao final de cada drea curricular;

-
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J) Avaliar os alunos quanto a: competéncia, conhecimentos, atitudes, habilidades, assiduidade,

pontualidade, participagdo, motivagdo, criatividade, desempenho, e relacionamentos interpessoais.
E registrar as avaliagdes no didrio de classe (manual e eletronico);

k) Manter comunicagdo com os demais instrutores da turma a fim de cultivar a harmonia do
processo de ensino-aprendizagem;

1) Manter bom relacionamento com as institui¢des que fazem parceria com a Escola para execugdo
do curso;

m) Participar de reunides periddicas com o coordenador pedagogico;

n) Participar do planejamento das atividades escolares (momentos de concentragio e dispersio) com
o coordenador pedagdgico e instrutores de dispersio;

0) Participar do semindrio de avaliagdo do curso.

5.2 INSTRUTORES DE DISPERSAQO

Ordem Perfil

A |Nivel superior na drea da saude.

Capacitacio Pedagégica na Metodologia da Problematizacio na ETSAL ou em
outras instituigdes.

Experiéncia no processo ensino-aprendizagem.

Experiéncia em ministrar aulas praiticas na ETSAL ou em outras instituicoes.

Disponibilidade de receber capacitacoes de quinta-feira a sabado.

Disponibilidade para acompanhamento de alunos no municipio sede da turma
ou em municipios vizinhos.

e I I - ) =T I O~

6.2.2 Atribuig¢oes:

a) Acompanhar os alunos nas aulas praticas conforme programaciio do curso, proporcionando
experiéncias educacionais em consonancia com a Mectodologia da Problematizacio,
adotada pela Escola.

b) Seguir o cronograma pactuado sem qualquer prejuizo no processo de ensino-aprendizagem;

¢) Seguir as sequéncias de atividades programadas nas dreas curriculares;

d) Entregar ao coordenador pedagdgico os didrios de classe (manuais e eletronicos) das éreas
curriculares do curso preenchidos parcialmente, ao final do més, e totalmente, ao final de cada drea;
e) Informar o coordenador pedagogico sobre qualquer mudanga quanto a: local de préticas,
instrutores, dias/horarios de aulas, etc.;

f) Informar o coordenador pedagdgico sobre situagdes de gvasdo, faltas, problemas interpessoais e

outras que dificultem o andamento da turma;
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g) Planejar, junto com o coordenador pedagégico, e executar atividades de recuperagio para os
alunos que demonstrem desempenho insatisfatério;

h) Participar de todos os seminérios apresentados pelos alunos ao final de cada drea curricular;

i) Avaliar todos os seminarios apresentados pelos alunos ao final de cada 4rea curricular:

J) Avaliar os alunos quanto a: competéncia, conhecimentos, atitudes, habilidades, assiduidade,
pontualidade, participagdo, motivagdo, criatividade, desempenho, e relacionamentos interpessoais.
E registrar as avaliagdes no diario de classe (manual e eletronico);

k) Manter comunicagdo com os demais instrutores da turma a fim de cultivar a harmonia do
processo de ensino-aprendizagem;

1) Manter bom relacionamento com as instituigdes que fazem parceria com a Escola para execugao
do curso; o

m) Participar de reuhiﬁes periddicas com o coordenador pedagdgico;

n) Participar do planejamento das atividades escolares (momentos de concentragdo e dispersio) com
o coordenador pedagdgico e demais instrutores;

0) Participar do semindrio de avaliagdo do curso.

6. DA PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. A homologacdo das inscri¢des serd publicada no site www.uncisal.edu.br até o dia

03/04/2017.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS |

7.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo devidamente orientada pela

Coordenadoria Juridica da UNCISAL.

3‘
PROF* DR®. %Z&ﬁ

) L\./Q
A MARIA DE ALMEIDA F. WYSZOMIRSKA
Reitora da UNCISAL
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ANEXO I - Namero de vagas, locais de atuagiio e nimero de turmas a serem gerenciadas por funcio

circunvizinhos

Func¢io Numero de vagas | Locais de atuacao Numero de
turmas a serem
gerenciadas
Instrutor de 19 Municipio sede da 1 (no minimo)
Concentracdo turma
Instrutor de 57 Municipio sede da 1 (no minimo)
Dispersao turma e/ou
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ANEXO II - Municipios envolvidos nesta etapa de abertura de novas turmas, por

Regido de Saude

REGIOES DE SAUDE MUNICIPIOS

Messias

Flexeiras

Rio Largo

1*RS Pilar

Satuba

Santa Luzia do Norte
Coqueiro Seco

Paripueira

Barra de Santo Antonio
S&o Luis do Quitunde

24 RS Porto de Pedras

Passo de Camaragibe
Sao Miguel dos Milagres
Porto Calvo

Vicosa
Cha Preta
Capela
Cajueiro

4*' RS

3* RS Junqueiro

6" RS Coruripe

Limoeiro de Anadia
Coité do Nadia
Taquarana

Major Isidoro

7* RS

8* RS Cacimbinhas

Maravilha

Ouro Branco

Pogo das Trincheiras
Dois Riachos

Santana do Ipanema
Canapi

9" RS Olho D’4gua das Flores
Olivenga
Monteiropolis

Pao de Agticar
Palestina

Sdo Jose da Tapera
Carneiros

Senador Rui Palmeira

Inhapi

Mata Grande

Olho D’agua do Casado
10* RS Piranhas

Delmiro Gouveia
Pariconha

Agua Branca

N\
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ANEXO III - Organizagio curricular, com descri¢io de contetidos e cargas horarias de cada drea

Area curricular Conteados Carga horiria
Concentragiio Dispersio Total
Area | - - A formagio do ACE. 80 horas 20 horas 100
Contextualizando o | - Cidadania e satide. horas
Agente de Combate | - Determinagdo historica e social dos
as Endemias no conceitos de satde ¢ doenga.
Sistema Unicode | - Processo histérico das Politicas
Saude Publicas de Satide no Brasil.
- Sistema Unico de Saude.
- Redes de Atengao a Sanide.
- O trabalho do ACE na Vigilincia em
Saude.
- O trabalho do ACE na Atengdo
Primaria a Saude.
- Conjunto de leis que regem a
¥ profissdo (responsabilidades, agdes e
direitos).
Area 2 - - A ética no trabalho do ACE. 140 horas 40 horas 180
Entendendo as - O processo Satde-Doenga. horas
agoes do Agente de | - Determinagdo social da satde.
Combate as - Epidemiologia descritiva.
Endemias - Sistemas de informagao em sauide.
- Perfil epidemiologico local.
- A importancia do territério para a
saude.
- Situagdes de risco: sanitario;
ocupacional; ambiental; e de
calamidade.
- Vistoria de iméveis para identificagdo
de situacdes de risco ambiental e a
saude.
- Investigagao de vetores e animais
causadores de doengas
- O trabalho na Unidade de Vigilancia
de Zoonoses.
- Trabalho do ACE na Vigilancia
Epidemioldgica.
- Trabalho do ACE na Vigilncia
Entomologica.
- Manejo ambiental para o controle de
ZOOMOSES, vetores e animais
pegonhentos.
- Trabalho do ACE na Promogio e
Educacdo em Saude.
- Ac¢oes de educagdo para a satide e de
mobilizagdo da comunidade.
Area 3 - - O trabalho junto a comunidade. 80 horas 40 horas | 120
Entendendo a - Trabalho na area da Vigilancia em horas

gestao do trabalho
do Agente de
Combate as
Endemias

Saude.

- Planejamento em saude.

- Plangjamento  com
Estratégico-Situacional.

enfoque




