UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS — UNCISAL

| CONDICOES GERAIS DE CREDENCIAMENTO ETSAL/UNCISAL |

CONDICOES GERAIS PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS - PESSOAS FISICAS -
PARA COMPOR O BANCO DE TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA EXECUCAO DOS CURSOS
DA ESCOLA TECNICA DE SAUDE PROFESSORA VALERIA HORA - ETSAL.

I 1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A Universidade de Ciéncias da Saide de Alagoas - UNCISAL, no uso de suas atribuigoes legais, em
conformidade com as disposigdes da legislagdo em vigor, torna publica as Condi¢des Gerais para a realizacio de
Credenciamento de Profissionais para integrar o banco de técnicos especializados da Unidade de Ensino
Profissionalizante — Escola Técnica de Saude Professora Valéria Hora — ETSAL, para a prestagdo de servigos

relativos aos Cursos Técnicos Profissionalizantes desta unidade.

1.1. O trimite dos processos serd regido por este instrumento e pelo Edital de Abertura Inscri¢des de cada

curso a ser iniciado pela ETSAL:

1.2. O processo de Credenciamento ¢ composto por 04 (quatro) etapas:
¢ (Cadastramento e Inscnigdo;
*  Analise Documental;
e Entrevista

e (Contratagio.

1.3 O cadastramento ¢ inscri¢io tem o objetivo coletar dados pessoais e profissionais para subsidiar as

proximas etapas;

1.4 A Analise Documental e a Entrevista tém por objetivo a formagdo ¢ manuten¢do de um Banco de Técnicos
Especializados da Unidade de Ensino Profissionalizante - ETSAL, que possam vir a compor o quadro de

profissionais para atender as necessidades de execugio de seus cursos;

1.5 A Contratagdo tem por objetivo firmar juridicamente a relagdo de trabalho entre o Credenciado ¢ a
Universidade de Ciéncias da Saide de Alagoas — UNCISAL/ Escola Técnica de Saude Professora Valéria Hora
- ETSAL;

1.6 O Cadastramento ficard disponivel on line. no site credenciamento.unsisal.edu.br, podendo ser acessado

para fins de atualizacdo:

1.7 O acesso as inscricdes estard disponivel no mesmo site apos publicagio do Edital de Abertura de
Inscrigdes para cada curso, mediante a realizagio prévia do Cadastramento, onde serd gerada uma senha

pessoal e intransferivel;

1.8 A contratagdo sera feita mediante a observancia dos requisitos legais para exercicio da fungdo.
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1.9 E assegurado a ETSAL/UNCISAL o direito de cancelar, no todo ou em parte, este documento, sem que

caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indeniza¢do ou compensagio aos participantes.

| 2. INSCRICOES

2.1 No Edital de Abertura de Inscri¢des de Cursos constardo, entre outros aspectos, o numero de

vagas ofertadas e respectivas fungdes, cargas-horarias, valor da hora-aula ¢ local de atuagio;

2.2 As inscrigdes serdo feitas sob inteira responsabilidade do candidato.

3. ANALISE DOCUMENTAL E ENTREVISTA

S—

3.1 - O procedimento de analise documental ¢ entrevista de todos os cursos serd feito sob coordenagdo do setor
de Gestdo de Pessoas da ETSAL:

3.2 Esta Coordenagdo instituird uma Comissdo Técnica para cada curso, composta por um representante do
setor de Gestdo de Pessoas. o responsavel pelo projeto na ETSAL e um profissional técnico especifico da drea de

conhecimento do respectivo curso a ser analisado.

l 4. CONTRATACAO

4.1 O candidato considerado apto pela comissdo de avaliagdo para o exercicio das fungdes nas quais se inscreveu
compora um Banco de Técnicos Especializados ¢ serda considerado credenciado, podendo ser convocado
conforme as necessidades da escola e viabilidade técnica- financeira para a celebragdo do contrato, e este
regera toda a relagdo de trabalho do profissional com a UNCISAL/ETSAL:

4.2 O credenciamento ndo gera obrigacdo da UNCISAL/ETSAL de efetuar qualquer contratagio:
4.3 A ETSAL podera, a qualquer momento da vigéncia dos cursos, convocar credenciados do Banco de Técnicos

Especializados da Unidade de Ensino Profissionalizante de cada curso, para efeito de contratagio;

4.4 A participagdo de profissionais téenico-especializados no credenciamento implicara na aceitagio integral ¢

irrestrita das condig¢des estabelecidas neste Edital e nos Editais de Abertura de Inscrigdes.

4.5 Este documento com as Condigdes Gerais, os Editais de Abertura de Inscrigdes ¢ respectivos anexos estardo

disponiveis no site credenciamento.uncisal.edu.br, apos suas publicagdes.

5. DESCRICAO DAS ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1. O processo de credenciamento obedecera a seguinte sequéncia:

5.1.1 Cadastramento/Inscri¢cdes
5.1.2 Analise Documental
5.1.3. Entrevista

5.1.4 Contratagao.
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5.2 CADASTRAMENTO/INSCRICOES

5.2.1 O cadastramento constitui-se em procedimento de responsabilidade pessoal, onde o candidato, apés
acessar o site credenciamento.uncisal edu.br tera acesso ao Formuldrio de Cadastro no sistema. preenchendo

com os dados pessoais e profissionais solicitados, passiveis de comprovagio futura;

5.2.2 Os dados do cadastramento poderdo ser alterados a qualquer momento, mediante senha de acesso gerada

durante o processo;

5.2.3 Apos a efetivagio do Cadastramento o candidato, utilizando a senha gerada, terd acesso & inscrigio;

5.2.4 Possibilidades de Inscrigdes:
a) Em um dnico curso, optar por até 03 (trés) fungdes diferentes;

b) Em cursos diferentes, mantendo a possibilidade em cada um de inscrever-se em até 03 (trés) fungdes.

5.2.5 As inscrigbes representam possibilidades a serem analisadas pela comissdo avaliadora para subsidiar a

proxima etapa.

5.2.6 As inscrigdes permanecerdo abertas até o prazo limite definidas no Edital de Inscrigdes de cada curso,

havendo, quando necessario, reabertura de inscngdes;

5.2.7 Apos acesso ao sistema de inscrigdes, o candidato deverd selecionar o curso e em seguida a fungdo
pretendida, momento em que o sistema abrird automaticamente o formulario com questdes especificas para

atender as necessidades do curso em pauta;

5.2.8 Os dados das inscrigdes poderio ser alterados até o prazo limite definidas no Edital de Inscrigdes de cada

curso, mediante a senha de acesso.

5.3 ANALISE DOCUMENTAL

5.3.1 A Anilise Documental sera conduzida pela Comissio de que trata o item 3.2;

5.3.2 O processo de Andlise Documental serd realizado pelo Setor de Gestdo de Pessoas da ETSAL:

5.3.3 Esta coordenagiio instituird uma Comissdo Técnica para cada curso, composta por um representante do
setor de Gestdo de Pessoas, o responsavel pelo projeto na ETSAL ¢ um profissional técnico especifico da

area de conhecimento do respectivo curso a ser analisado;

534 Apods andlise dos dados das inscrighes, cada Comissdo terd uma lista de profissionais, segundo as
necessidades técnico-profissionais de cada curso,0s quais serio convocados para apresentagio

documental e entrevista;

5.3.5 Documentos a serem apresentados:
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a) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, impressa e assinada pelo candidato em modelo proprio, fornecido

no site: credenciamento.uncisal.edu.br,
b) Cépias da carteira de Identidade ¢ CPF;

¢) Copia do documento que comprove a escolaridade exigida no Edital de Inscrigdo (Certificado ou Diploma),

autenticado na ETSAL mediante original;

d) Cépia do Certificado de Capacitagdo Pedagdgica, autenticada na ETSAL mediante original, quando
requerido neste edital;

e¢) Cépia da Declaragdo de experiéncia profissional, autenticada na ETSAL mediante original, quando requerida

neste edital;
f) Curriculo Profissional simplificado, assinado ¢ impresso;
h) Documento que declare os vinculos trabalhistas do candidato;

5.3.6 Na analise dos documentos serdo consideradas a autenticidade, validade ¢ compatibilidade com o objeto

deste documento de Condigoes Gerais;

5.3.7 No decorrer da andlise documental, se constatada alguma necessidade de informagdo adicional, a
Comissdo notificara o profissional via e-mail ou contato telefonico, concedendo prazo para sua regularizagdo,

sob pena de cancelamento da inscrigdo.

5.3.8 O candidato que ndo apresentar pelo menos trés das exigéncias do perfil para atua¢do nas fungdes

requeridas para execugdo dos cursos ndo sera credenciado no banco de profissionais da ETSAL.

5.4 ENTREVISTA I

5.4.1 A comissdo convocard os inscritos para apresentaram a documentacdo compativel com as exigéncias do

cargo/fungdo para entrevista na mesma data;

5.4.2 Todos os candidatos que, ao final da entrevista, comprovarem a capacidade técnica tendo como base a
documentagdo solicitada, integrardo o Banco de Profissionais na condi¢do de credenciados, podendo ou ndo
ser convocados a prestarem servigos técnico-especializados nos cursos da ETSAL pelos quais optaram,
inexistindo nimero minimo ou maximo de credenciados, estando aptos a contratagdo de prestagio de servigos

quando demandados.

6. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO DE SERVICOS |

6.1 O contrato de prestagdo de servigos para instrutor ou atividades correlatas devera ser de carga horaria a

depender do curso oferecido;

6.2 Os profissionais credenciados para os servigos de Instrutoria ¢ Coordenagdo Pedagogica deverdo participar

das capacitagdes pedagdgicas ¢ técnicas que antecedem o inicio e etapas dos cursos realizados pela ETSAL:
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6.3 A elaboragio do instrumento de contratagio, bem como os procedimentos para a assinatura, serdo de

responsabilidade do setor competente da UNCISAL:

6.4 O fato de o candidato estar credenciado no Banco de Profissionais ndo caracteriza obrigatoriedade da

contratagao.

6.5 Para a contratagdo sera considerada a oferta de turmas ¢ a compatibilidade de horarios das atividades do(s)
curso(s) ofertado(s), assim como os melhores requisitos na fungio pretendida;
6.6 A contratagio estard sujeita as especificagdes definidas em cada Edital de Abertura de Inscricdo, as

necessidades da ETSAL para cada curso e disponibilidade de recursos financeiros;

6.7 O candidato podera ser convocado por carta de convocagio com aviso de recebimento, por e-mail ou pelo
Diario Oficial do Estado. a critério da Administragdo, e terd um prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da data

da convocagio para se apresentar na ETSAL, munido de todos os documentos pessoais solicitados:

6.8 Na hipétese de nio poder assumir, quando convocado, o candidato devera se apresentar no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, apds este prazo sera realizado o chamamento de outro candidato que apresentar as condi¢des

necessarias a execugao dos servigos.

6.9 A qualquer tempo o candidato selecionado poderd solicitar a exclusio do seu nome do Banco de

Profissionais, mediante termo por escrito encaminhado 4 Coordenagdo de Gestio de Pessoas da ETSAL.

6.10 A continuidade ¢/ou a solicitagdo para nova prestagio de servigos dependerio de avaliagdes de desempenho
efetuadas com instrumentos proprios da equipe técnica da ETSAL, mediante os servigos prestados pelo

credenciado;

6.11 Quando houver demanda, o prestador de servigos sera convidado, quando necessdrio, para atualizar a

documentagdo ¢ assinar contrato.

7. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS |

7.1. A ETSAL, objetivando a garantia da qualidade do resultado efetivo aos seus alunos, realizara o
acompanhamento ¢ a avaliagdo da prestagdo de servigos dos instrutores ¢ dos demais profissionais atuantes em

SCUS Cursos.

8. SITUACAO DE DESCREDENCIAMENTO 5

8.1 O Descredenciamento podera ocorrer nas seguintes condigdes:
a) Descumprimento, no todo ou em parte, do estabelecido nas Condigdes Gerais e/ou Edital de Inscrigdes:

b) Abandono do servigo para o qual foi contratado, salvo por justificativa devidamente reconhecida pela
contratante:
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¢) Apresentagdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo contrato, de documentos que contenham
informacdes inveridicas;

d) Apresentar a qualquer momento do processo comportamento em desacordo com os principios da ética e da
moral;

g) Afastamento da prestagdo do servigo contratado, mesmo temporariamente, sem razio fundamentada ou
notifica¢do prévia e formalizagdo de substituigdes;

) Atuagdo em desacordo com os principios do respeito ¢ da moral individual, social e profissional, da ética e das
relagdes interpessoais, consubstanciados nos objetivos, missao e finalidade da ETSAL.

8.2. O profissional poderd requerer seu descredenciamento ou seu afastamento & ETSAL, finda a execugdo do

trabalho contratado, ou antes, de seu inicio com a antecedéncia suficiente para substituigio.

9. ABRANGENCIA DO CREDENCIAMENTO

|

9.1 Os cursos a serem executados pela ETSAL/UNCISAL atenderdo aos municipios previamente pactuados ¢
aprovados pelas instancias competentes da Politica Nacional e Estadual de Educagido Permanente em Saude,
cujas informagdes quanto a4 demanda de profissionais para atuar na sua execucdo ¢ de alunos a serem

matriculados constardo nos respectivos Editais de Inscrigdo de cada curso a ser iniciado.

[ 10. CONDICAO CONTRATUAL

10.1 Os honorérios correspondentes aos servigos prestados terdo o valor estabelecido conforme tabela
apresentada nos Editais de Inscri¢io de cada curso. Para a formagdo do valor da hora-aula tomou-se como base o

projeto de curso que originou cada convénio.

10.2 Os honorarios correspondentes as atividades de instrutoria e correlatos realizados por servidores publicos
estaduais obedecerdo ao limite estabelecido no Decreto n® 25.212/2013 que regulamenta a Lei n” 7.335/2012,

que estabelece valores por hora-aula referente a cada fungdo e a sua natureza e complexidade.

10.3 O pagamento dos honoririos pelos servigos prestados serd efetuado mensalmente, mediante o pleno

cumprimento das condi¢des estabelecidas no contrato.

10.4 O pagamento mensal sera efetuado por dep6sito em conta corrente do contratado, pelo setor competente da

UNCISAL, conforme informagdes sobre os dados bancarios registrados quando do processo de cadastramento;

10.5 Quando o contratado for convidado a prestar servico em localidades em que haja a necessidade de
deslocamentos, as ajudas de custo com transporte, alimentagio e hospedagem ocorrerdo conforme as normas
internas da ETSAL/UNCISAL.
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[ 11. RECURSOS ]

11.1 Serdio aceitos recursos contra o indeferimento dos pedidos de credenciamento, devidamente fundamentados
¢ apresentados por escrito encaminhados 2 Comissdo designada para o Credenciamento, entregues em até 48

horas durante o horario de 08h as14hs, apos a publicacio dos credenciados no site.

11.2 O recurso devera conter as eventuais justificativas que venham a motivar a mudanca da decisdo proferida

pela comissdo, sob pena de indeferimento, incluindo a documentagdo probatéria dos motivos da retificagdo.

11.3 Somente serdo admitidos recursos devidamente fundamentados ¢ apresentados, por escrito, de forma clara e
letra legivel, por meio de formulario préprio junto 4 Comissdo de Credenciamento da ETSAL.

11.4 Nio sera recebido recurso interposto por via postal, fax-simile (fax), e/ou por quaisquer meios eletronicos.
11.5 A comissdo de Credenciamento serd responsavel pelo julgamento do recurso interposto.

11.6 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo analisados.

[ 12. VIGENCIA DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO |

12.1 Os profissionais técnicos especializados terio seus cadastros em banco de dados validos por 04 (quatro)
anos, a partir da data de publicagio do credenciamento, independentemente do nimero de contratos celebrados
para atendimento as demandas da ETSAL.

Tal periodo justifica-se por tratar-se do prazo, incluindo possivel prorrogagio, para execugio dos cursos de que
tratam os Editais de Inscrig¢do de Curso.

[ 13. DISPOSICOES FINAIS =i

13.1 A participagdo do candidato em qualquer fase do processo implica no conhecimento e aceitagio das regras ¢
condigoes estabelecidas nas Condi¢des Gerais ¢ Editais de Abertura de Inscrigéo.

13.2 A ETSAL podera a qualquer momento, fazer uso do Banco de Técnicos Especializados credenciados para
atender as demandas de cursos em andamento ou de futuros cursos que exijam perfis profissionais correlatos ao

dos profissionais credenciados.

13.3 O presente documento e os Editais de Abertura de Inscrigdo, bem como seus respectivos anexos, estario
disponiveis no portal da UNCISAL, no site credenciamento.uncisal.edu.br a partir das publicagdes oficiais.

13.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo devidamente orientada pela Coordenadoria
Juridica da UNCISAL.

13.5 O presente documento entra em vigor na data de sua publicagio.

PROF* DR®. PAULO / OSE MEDEIROS DE SOUZA COSTA
Reitor/enyexercicio da UNCISAL



